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HOTĂRÂRE 

Nr. 09 din 10.02.2026 

privind aprobarea procedură operațională RG-10 Ed. 1 - Regulamentul de organizare și 

funcționare a comisiei de etică universitară din cadrul Universității Internaționale Sanity 

 

 

 

 

Consiliul Director al Asociației pentru Promovarea Învățământului European Bacău, întrunit 

în şedinţa din data de 10.02.2026. 

Având în vedere propunerea privind aprobarea procedurii operațională RG – 10 Ed. 1 - 

Regulamentul de organizare și funcționare a comisiei de etică universitară din cadrul Universității 

Internaționale Sanity, propunere prezentată în şedinţa Consiliului Director,  

In conformitate cu Legea 199/2023 a învăţământului superior, 

Având în vedere prevederile art. 46 din Carta Universității Internaționale Sanity, 

 

                                                                HOTĂRĂŞTE: 

 

Art. 1 Se aprobă procedura operațională RG-10 Ed. 1 - Regulamentul de organizare și 

funcționare a comisiei de etică universitară din cadrul Universității Internaționale Sanity. 

Art. 2 În vederea aducerii la cunoștință a prezentei hotărâri se însărcinează preşedintele 

Asociației pentru Promovarea Învățământului European Bacău. 

 

 

 

 

Asociația pentru Promovarea Învățământului European Bacău, 

Președinte, 

Conf. univ. dr. Lăcrămioara Mocanu 
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Aprobat 

în şedinţa Consiliului Director al APIEU Bacău 

din data de 10.02.2026 
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Avizat, 

Președinte,  

Asociația pentru Promovarea Învățământului European Bacău, 

Conf. univ. dr. Lăcrămioara Mocanu 
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1. SCOP 

  1.1. Prezentul regulament, cod RG-10, stabileşte regulile şi responsabilităţile privind 

activitatea Comisiei de etică universitară din cadrul Universităţii Internaționale Sanity. 

 

2. DOMENIUL  DE APLICARE 

  2.1. Se aplică în cadrul Universităţii Internaționale Sanity. 

 

3. DOCUMENTE DE REFERINŢĂ 

• Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu modificările și completările ulterioare;  

• Codul-cadru de etică și deontologie universitară, H.G. nr. 303/04.04.2024, M.O., Partea I, nr. 

327/09.04.2024; 

• Regulamentul-cadru privind organizarea și funcționarea comisiilor de etică universitară, 

Ordinul Ministrului Educației nr. 6869/30.09.2024, M.O., Partea I, nr. 990/03.10.2024; 

• Ordinul Ministrului educației și cercetării nr. 4492/06.07.2005 privind promovarea eticii 

profesionale în universități, M.O. al României, Partea I, nr. 595/11.07.2005; 

• Ordinul ministrului educației naționale nr. 3131/30.01.2018 privind includerea în planurile de 

învăţământ, pentru toate programele de studii universitare organizate în instituţiile de 

învăţământ superior din sistemul național de învăţământ, a cursurilor de etică şi integritate 

academică. M.O al României, Partea I, nr. 140/14.02.2018; 

• Carta Universităţii Internaționale Sanity, ediția 2026; 

• Codul de etică şi deontologie universitară al Universității Internaționle Sanity și orice alte acte 

normative in vigoare. 

 

4. TERMINOLOGIE; ABREVIERI 

4.1. Terminologie 

• Nu este cazul. 

4.2. Abrevieri 

• Nu este cazul. 

 

5. REGULI DE PROCEDURĂ ŞI RESPONSABILITĂŢI 

5.1. Responsabil de proces – Președinte Comisia de etică universitară 

5.2. Resurse: 

• personal instruit corespunzător; 

• alocarea timpului necesar. 

5.3. Reglementările din prezentul regulament se derulează după cum se prezintă în continuare. 

5.4.    Dispoziții generale 

         Art. 1. Comisia de etică universitară este o structură a Universităţii Internaționale Sanity, 

deliberativă, fără personalitate juridică, independentă în exercitarea atribuțiilor ce îi revin, față de 

orice altă structură sau persoană din cadrul universității, care se constituite în scopul prevenirii, 

sancționării și eliminării faptelor care pot genera fapte sau practici lipsite de etică.  

         Art. 2. Comisia de etică universitară urmărește respectarea normelor de etică și deontologie 

universitară și analizează sesizările cu privire la săvârșirea faptelor ce pot constitui abateri de la etica 

și deontologia universitară. Prin procedura de cercetare, verificare și analiză a faptelor sesizate se 

emite o hotărâre motivată.   

        Art. 3. (1) Jurisdicția  Comisiei de etică universitară are în vedere respectarea normelor de etică 

şi deontologie universitară, iar prin subcomisia dedicată eticii cercetării urmăreşte implementarea 

politicilor de etică în cercetare, în conformitate cu reglementările eticii cercetării ştiinţifice, care 
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trebuie să acopere următoarele aspecte: publicarea şi autoratul, respectarea demnităţii participanţilor 

la cercetare, gestionarea datelor de cercetare, colaborarea, conflictele de interese, frauda, asigurarea 

unor medii eficiente de cercetare, respectiv prevenirea prejudiciului în cercetare şi inovare. 

           (2) Sub jurisdicția Comisiei de etică universitară intră întreaga comunitate universitară 

constituită din studenţi, cursanţi, personal didactic şi de cercetare, personal didactic şi de cercetare 

auxiliar şi personal administrative, cât și persoanele cărora li s-a conferit calitatea de membru al 

comunităţii universitare, prin hotărâre a senatului universitar precum și persoanele care au avut 

calitatea de membri ai comunităţii universitare. 

5.5. Constituire, organizare și structură 

(1) Structura și componenţa Comisiei de etică universitară este propusă de Consiliul de     

Administraţie, avizată de Senatul Universității şi aprobată prin decizia Rectorului. 

(2) În cadrul acesteia funcționează și subcomisia de etică a cercetării formată din 3 membri (2 

cadre didactice și/sau de cercetare și 1 student). 

(3) Reprezentanţii studenţilor din Comisia de etică universitară sunt aleşi de către studenţii care 

fac parte din Senatul Universității: 

(4) Comisia de etică universitară este formată din 11 membri, 8 cadre didactice şi/sau de cercetare 

şi 3 studenți. Membrii comisiei – cadre didactice sunt persoane cu prestigiu profesional, care 

nu au încălcat normele de etică şi deontologie universitară. 

(5) Membrii comisiei, care comit fapte incompatibile cu calitatea pe care o au, sunt înlocuiți 

respectând procedura parcursă la numirea acestora. În situația în care unul dintre membri este 

revocat sau se retrage din cadrul comisiei, va fi numit un alt membru în termen de 15 zile. 

(6) Din Comisia de etică universitară nu pot face parte persoane care deţin funcţia de rector, 

preşedinte al senatului, prorector, decan, prodecan, director general administrativ, director 

general adjunct administrativ, director de departament, director de filială, director de extensie, 

precum şi director de unitate de cercetare-dezvoltare.  

(7) Cadrele didactice interesate să ocupe o poziție în Comisia de etică universitară se pot adresa, 

în scris, Rectorului.  

(8) În cadrul Comisiei de etică universitară funcționează un secretariat, secretarul nefiind membru 

al comisiei și are ca atribuții gestionarea documentelor comisiei.  

(9) Ședințele Comisiei sunt conduse de președinte. 

(10) Cvorumul de ședință este de 7 membri din numărul total al acestora. 

(11) Rapoartele și hotărârile comisiei se adoptă cu majoritatea simplă a membrilor prezenți.  

(12)   În vederea cercetării, verificării și analizei cazurilor sesizate, președintele desemnează 

componența comisiei de analiză a cazului. 

(13) Comisia de etică universitară se întrunește semestrial, în ședință ordinară și, ori de câte ori 

este nevoie, în ședințe extraordinare. 

5.6. Mandat și relații cu celelalte structuri ale universității  

(1)   Mandatul Comisiei de etică universitară este de 4 ani; 

(2) Comisia de etică universitară acţionează independent faţă de orice altă structură sau persoană 

din cadrul Universității Internaționale Sanity. 

(3) La şedinţele Comisiei de etică universitară pot participa diferite persoane în calitate de invitaţi, 

printre care şi consilierul juridic al instituţiei. 

(4) În baza hotărârilor Comisiei de etică universitară, avizate de consilierul juridic, sancțiunile 

sunt puse în aplicare prin decizia Rectorului.  

(5) Ședințele comisiei se pot înregistra, dacă există consimțământul tuturor participanților la 

ședință. Ședințele pot avea loc cu prezența fizică a tuturor membrilor, cu prezență online sau în 

format mixt (unii membrii prezenți fizic, alți membrii prezenți online). 
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5.7. Comisia de etică universitară are următoarele atribuții: 

(1) urmărește în cadrul universității, respectarea Codului de etică şi deontologie universitară; 

(2)  asigură ducerea la îndeplinire a ordinelor ministrului educaţiei pentru respectarea cadrului legal în 

domeniul eticii şi deontologiei universitare; 

(3) analizează şi soluţionează abaterile de la normele de etică şi deontologie universitară, pe baza 

sesizărilor sau prin autosesizare; 

(4) contribuie la elaborarea Codului de etică şi deontologie universitară, prin propuneri adresate 

senatului universitar pentru dezbatere, adoptare şi includere în Carta universitară; 

(5) realizează un raport anual referitor la situaţia respectării normelor de etică şi deontologie 

universitară, care se prezintă rectorului şi Senatului universitar şi constituie un document public; 

(6) realizează activităţi de prevenire cu privire la încălcarea normelor de etică şi deontologie 

universitară; 

(7) monitorizează desfăşurarea cursurilor de etică şi integritate academică; 

(8) propune spre adoptare Senatului universitar, Regulamentul de organizare şi funcţionare a comisiei 

de etică; 

(9) colaborează cu comisiile consultative de la nivel national; 

(10) întocmește anual un raport cu privire la situația universității din perspectiva respectării 

principiilor și prevederilor Codului de etică și deontologie universitară. Raportul se înaintează 

conducerii universității, consiliilor facultății, fiind public. 

Raportul nu conține informații identificatoare referitoare la cazurile nedemonstrate, sesizările 

sau reclamațiile respinse sau abaterile sancționate cu avertisment. Pentru cazuri minore se păstrează 

confidențialitatea în privința identității persoanelor implicate; 

(11) notifică de urgență conducerea universității în ceea ce privește cazurile care fac subiectul legii 

penale și să pună la dispoziția acesteia toate informațiile pe care le deține cu privire la cazurile 

respective; 

(12) este receptivă la propuneri de modificări sau amendamente venite din afara comisiei. 

 

5.8. Procedura de cercetare, verificare și analiză a sesizărilor 

Art. 1.  Abaterile de la normele de etică şi deontologie în activitatea didactică şi de cercetare 

universitară se verifică de comisia de etică universitară.  

Art. 2.  Orice persoană poate sesiza Comisia de etică universitară cu privire la săvârşirea unei 

fapte ce poate constitui abatere de la etica şi deontologia universitară. Sesizarea se face în scris sau 

online şi se înregistrează la registratura universității.  

Art. 3. (1) Toate sesizările primite de Comisia de etică universitară, sunt înregistrate, indiferent 

dacă acestea sunt admisibile sau inadmisibile. Numărul de înregistrare va fi transmis către petenţi, la 

adresa de contact menţionată. 

           (2) Membrii Comisiei de etică universitară se pot sesiza și din oficiu. 

Art. 4. (1) Orice sesizare primită de comisie este supusă unui control al admisibilității. Pentru 

a fi admisibile, sesizările trebuie să conțină în mod cumulativ următoarele: semnătura persoanei care 

formulează sesizarea; datele de identificare a persoanei care formulează sesizarea: numele și 

prenumele persoanei fizice sau denumirea persoanei juridice, adresa acesteia, precum și, după caz, 

adresa de corespondență, care poate fi și o adresă de poștă electronică; o motivare argumentată 

privind nerespectarea normelor de etică și deontologie universitară, cu exemple concrete și cu 

indicarea considerentelor justificative și a surselor de documentare. 

             (2) Sesizările care nu îndeplinesc criteriile de admisibilitate sunt respinse motivat ca 

inadmisibile de către comisie și comunicate în termen de 5 zile lucrătoare la adresa indicată în 

sesizare. Persoana care nu a depus o sesizare admisibilă are dreptul de a relua demersul. 
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             (3) Nerespectarea prevederilor referitoare la păstrarea confidențialității identității autorului 

sesizării constituie abatere disciplinară. 

             (3) Identitatea autorului sesizării se păstrează confidențială. La registratură, în registrul de 

intrări, la rubrica „deponent/petent” se va completa „anonim”. Sesizarea este transmisă de registratură 

către secretarul comisiei. Sesizările depuse greșit se redirecționează în maximum două zile lucrătoare 

către registratură. 

Art. 5. (1) În cel mult 5 zile calendaristice de la data înregistrării sesizării, data la care 

sesizarea se comunică spre înregistrare și la secretariatul comisiei de etică este convocată comisia. 

              (2) În cazul în care se constată că nu este competentă material a soluționa cele sesizate, 

comisia întocmește un raport de desesizare care se înaintează Rectorului, care la propunerea 

Consiliului de Administrație va stabili organismul, instituția sau autoritatea competentă și îi va 

redirecționa sesizarea.  

              (3) În cazul în care sesizarea nu îndeplineşte criteriile de admisibilitate, Comisia de etică 

adoptă o hotărâre de respingere ca inadmisibilă a sesizării și se comunică părții reclamante. 

              (4) Comisia de etică universitară se întrunește în ședințe extraordinare în cel mult 5 zile de la 

depunerea și înregistrarea sesizării (în scris sau on-line) la registratura universității, indiferent dacă 

aceasta este admisibilă sau inadmisibilă. 

              (5) Președintele Comisiei de etică desemnează comisia de analiză, formată din cel puțin 3 

membri. În cazul în care partea reclamată are calitatea de student, unul din membrii comisiei de 

analiză trebuie să fie reprezentant al studenților din componența Comisiei de etică universitară.         

Art. 6. (1) În cadrul procedurii de cercetare, persoana cercetată va fi convocată în scris de 

către preşedintele comisiei de etică universitară, precizându-se obiectul, locul, data şi ora întrevederii. 

Urmare convocării persoanei cercetate, neprezentarea acesteia, fără un motiv obiectiv, dă dreptul 

comisiei de etică universitară să continue cercetarea în vederea soluţionării sesizării. 

             (2) Invitarea altor persoane care au legătură cu cercetarea, verificarea și analiza cazului cât și 

a altor persoane care au cunoștință despre aspectele sesizate, se face înainte de ședința de audiere a 

persoanei reclamate.           

             (3) Membri Comisiei de etică universitară au obligaţia să analizeze cu obiectivitate, în mod 

imparţial, faptele sesizate. Este interzisă exprimarea în spaţiul universitar sau în afara lui a oricărei 

opinii, anterior rezoluţiei finale de stabilire a existenţei abaterii, cu privire la vinovăţia persoanei 

cercetate. 

 (4) Persoana reclamată are dreptul de a cunoaște conținutul integral al dosarului. Conținutul 

dosarului este adus la cunoștința celui chemat în fața comisiei de către secretarul acesteia, pe bază de 

semnătură. Pentru apărarea sa, persoana reclamată are dreptul să ceară, în scris, sau să depună 

documente și informații suplimentare, precum și să propună martori, înainte de ședință sau în ședința 

în care a fost chemată. Comisia, prin vot, poate admite sau respinge cererea. Persoanele audiate pe 

timpul cercetării și care vor da declarații verbale în fața comisiei, declarații transcrise de către 

secretarul comisiei și semnate de acestea pe fiecare pagină (fizic sau electronic), vor fi înștiințate în 

timp util asupra datei și locului ședinței, prezența acestora fiind obligatorie. 

             (5) Procedura de cercetare, verificare și analiză se finalizează cu un raport de caz privind cele 

constatate urmare cercetării celor sesizate și propunerile privind soluționarea sesizării înregistrate. 

Raportul se prezintă în plenul Comisiei de etică universitară de către președintele comisiei de analiză 

în vederea evaluării, dezbaterii și pronunțării prin hotărâre. 

            (6) Hotărârea comisiei de etică universitară reprezintă un act administrativ şi trebuie să 

cuprindă explicit în textul acesteia faptele care au condus la propunerea sancţionării persoanei vizate, 

temeiul legal, respectiv considerentele pentru care Comisia de etică universitară a înlăturat 

argumentele formulate de autorul sesizării. 
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           (7) Hotărârea comisiei de etică universitară, semnată de președinte, se comunică Președinelui 

Senatului, Rectorului, Președintelui Consiliului de Administrație, autorului sesizării și persoanei 

vizate de sesizare.  

Art. 7. Procedurile de verificare şi analiză, precum şi toate sesizările şi acţiunile formulate 

sunt supuse termenelor limitative, de decădere sau de prescripţie prevăzute de lege. 

Art. 8.   (1) Comisia de etică universitară cercetează existenţa abaterilor de la normele de etică 

şi deontologie universitară şi se pronunţă în termen de 45 de zile calendaristice de la primirea 

sesizării, prin hotărâre motivată în baza unui raport, care se comunică persoanei cercetate şi persoanei 

care a formulat sesizarea. Deciziile Comisiei de etică se publică pe site-ul universității.  

(2)Termenul de 45 de zile nu este un termen de decădere din dreptul de a analiza sesizarea. 

Art. 9. (1) Membrii comisiei de analiză au obligaţia să analizeze cu obiectivitate și 

imparțialitate faptele sesizate. Este interzisă exprimarea în spaţiul universitar sau în afara lui a oricărei 

opinii anterior rezoluţiei finale de stabilire a existenţei abaterii, cu privire la vinovăţia persoanei 

cercetate. 

             (2) Lipsa unei poziții exprimate în scris și, în general, lipsa de cooperare a persoanei 

reclamate nu vor împiedica derularea procedurilor de cercetare. 

            (3) Pentru constatarea naturii faptei imputate și a măsurii în care aceasta constituie abatere, 

comisia de analiză va desfășura o investigație, inclusiv prin intervievarea martorilor, audierea și, dacă 

este necesar și dacă partea vătămată își exprimă consimțământul, confruntarea părților. 

            (4) După colectarea informațiilor relevante, comisia de analiză va solicita audierea separată a 

fiecăreia dintre părți pentru a comunica informațiile obținute în urma cercetărilor, pentru a le verifica 

și pentru a obține poziția părților cu privire la acestea. În cazul în care întrevederea nu este posibilă, 

comisia de analiză va comunica informațiile în scris și va solicita părților o poziție scrisă. 

            (5) Comisia de analiză poate decide confruntarea directă a părților numai dacă se obține 

consimțământul părții vătămate și în cazul în care se consideră că aceasta este necesară pentru 

evoluția analizei cazului respectiv. 

            (6) Pe tot parcursul cercectării, comisia de analiză poate solicita părților, în scris sau verbal, 

informații sau lămuriri cu privire la anumite aspecte ale cauzei.   

 (7) Neprezentarea persoanei cercetate la convocarea făcută, fără un motiv obiectiv, comunicat 

în scris, dă dreptul comisiei să continue analiza în vederea soluționării sesizării. În cazul în care 

persoana față de care a fost făcută sesizarea recunoaște faptele care i-au fost imputate în sesizare, 

comisia poate lua o decizie pe baza sesizării și poziției scrise a părții reclamate. 

            (8) Comisia poate convoca suplimentar, în vederea investigării cazului, orice altă persoană 

considerată a avea informații relevante. Prezența la audieri este obligatorie, iar neprezentarea 

nemotivată poate fi considerată abatere disciplinară.  

            (9) Hotărârea comisiei de etică universitară este avizată de consilierul juridic al universității. 

Răspunderea juridică pentru hotărârile şi activitatea Comisiei de etică universitară revine universității.  

            (10) Hotărârea trebuie să conțină o prezentare cu privire la natura și veridicitatea faptelor 

sesizate și a altor fapte relevante. Hotărârea va fi motivată pe baza probelor obținute pe timpul 

cercetării asupra încălcării sau nu a normelor de etică şi deontologie în activitatea didactică şi de 

cercetare universitară.  

Art. 10. (1)  Sancțiunile stabilite de Comisia de etică universitară sunt puse în aplicare prin 

decizie, de către Rector, după caz, în termen de 30 de zile de la rămânerea definitivă și obligatorie a 

acestora. 

               (2) Responsabilitatea pentru elaborarea deciziei și a adresei prin care se comunică 

soluționarea cazului și transmiterea acestor documente părților implicate revine Compartimentului 

juridic al universității.  
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Art. 11. (1) Tipurile de sancţiuni pentru încălcarea normelor de etică și deontologie 

universitară de către personalul didactic, didactic auxiliar și de cercetare, inclusiv cu functie de 

conducere, sunt: 

           a) avertismentul scris; 

           b) retragerea și/sau corectarea tuturor lucrărilor publicate prin încălcarea normelor de etică și 

deontologie universitară; 

           c) destituirea din funcţia de conducere; 

           d) interzicerea, pentru o perioadă determinată, a accesului la finanţare din fonduri publice 

competitive; 

           e) suspendarea, pe o perioadă determinată de timp între un an și 5 ani, a dreptului de înscriere 

la un concurs pentru ocuparea unei funcţii superioare ori a unei funcţii de conducere sau ca membru 

în comisii de concurs; 

           f) destituirea din funcţia didactică sau de cercetare. 

               (2) Tipurile de sancţiuni pentru încălcarea normelor de etică și deontologie universitară, de 

către studenţi  sau alte categorii de cursanţi, sunt: 

             a) avertismentul scris; 

             b) anularea rezultatelor evaluărilor; 

             c) suspendarea pe o perioadă determinată, între o lună și un semestru a bursei acordate din 

surse instituţionale proprii; 

             d) restricționarea pe o durata determinată, între o lună și un semestru, a accesului la burse 

acordate din surse instituţionale proprii; 

             e) exmatricularea. 

 

5.9.    Formularea contestației 

(1) Contestarea hotărârii și a raportului de caz elaborate de către Comisia de etică universitară 

se poate face, în termen de 30 de zile de la comunicare la CNEMU, CNATDCU sau CNECSDTI, 

după caz, și în termenele prevăzute de legislația în vigoare, la instanțele de judecată, conform Legii 

nr. 554/2004 a contenciosului administrative, cu modificările și completările ulterioare. 

             (2) Contestația înregistrată în baza prevederilor alin. (1) se comunică și universității în 

vederea respectării prevederilor art. 17 din prezentul regulament.   

             (3) Președintele Comisiei de etică universitară are obligația de a informa părțile (reclamant, 

reclamat) asupra drepturilor acestora de a fi consiliați (avocat, coleg, tutore, martor etc.). 

 

5.10. Confidențialitatea datelor și informațiilor cazului 

Accesul terților la dosarul de caz este interzis, cu excepția reprezentanților legali ai părților și, 

atunci când faptele fac obiectul unei investigații a organelor de stat competente. 

 

5.11. Arhiva comisiei 

Toate documentele Comisiei de etică universitară se păstrează de către secretariatul comisiei în 

dosare, pe perioadă de 5 ani, într-o încăpere adecvată, după care se depun la arhiva universității.  

 

5.12. Conflicte de interese  

În cazul în care partea reclamantă sau partea reclamată solicită excluderea unui membru al 

Comisiei din cauza unui conflict de interese potrivit legii, președintele îi va impune/permite membrului 

respectiv retragerea de la cercetarea sesizării cât și exprimarea votului pentru luarea hotărârii. 

 

5.13. Dispoziţii finale și tranzitorii 



UNIVERSITATEA 

INTERNAȚIONALĂ 

SANITY 
Asociația pentru 

Promovarea Învățământului 

European Bacău 

REGULAMENT 
Cod: RG-10 

Ediția: 1 

Regulamentul de organizare și funcționare  

a comisiei de etică universitară din cadrul 

Universității Internaționale Sanity 

Revizia: 0 

Nr. exemplar: 1 

 

 Regulamentul de organizare și funcționare a Comisiei de etică universitară a Universităţii 

Internaționale Sanity a fost adoptat de Consiliul Director Prezentul al Asociației pentru Promovarea 

Învățământului European Bacău din data de 10.02.2026.   

 

6. ÎNREGISTRĂRI 

6.1. Formulare utilizate 

• Nu este cazul 

6.2. Dosare şi registre utilizate 

• Nu este cazul 

 

7. ANEXE 

• Nu sunt 

 

 


